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Si comunica che, nell’ambito dell’Avviso pubblico per il finanziamento di progetti a 
valere sulle risorse del PNRR – Missione 5 – Componente 3 – Investimento 3 - 

Annualità 2022 
Agenzia per la Coesione Territoriale 

CUP E44C22001150004 
Numero Progetto: 2022-PEM-00572 

 
Il Comune di Drapia, in partenariato con i Comuni di Parghelia, Ricadi, Zaccanopoli e 
Arte e Mestieri Soc. Coop. Soc. ONLUS, con la Aelle il Punto Soc. Coop. Soc. ETS, 
Responsabile del progetto, attuerà il PROGETTO: PROTAGONISTI: attiviamo 
relazioni, sviluppiamo le risorse, condividiamo il valore nei plessi scolastici afferenti 
ai suddetti Comuni. 
Il progetto avrà la durata di 14 mesi. 
Il Progetto punta a CREARE VALORE e TRAIETTORIE EVOLUTIVE per i 
Bambini dai 5 ai 10 anni della scuola primaria. 
Questo avviene attraverso un PERCORSO INTEGRATO MULTIDISCIPLINARE 
che coinvolge Famiglie e Bambini, attraverso la creazione e l’animazione di 
una Comunità educante. Vengono realizzati: 

 Laboratori sperimentali educativi per lo sviluppo psicomotorio e l’educazione 
espressiva, grafico-pittorica e plastico-manipolativa; 

 Laboratori di recupero. 
 Laboratori di alfabetizzazione linguistica. 
 Servizio di ascolto dei genitori/familiari dei bambini 
 Eventi aggregativi intermedi e finali a partire dai Laboratori, in collaborazione 

con l’Associazionismo e le realtà territoriali, per la realizzazione di iniziative 
“dentro e fuori la scuola”. 

Viene realizzata un’Azione di comunicazione e diffusione delle attività e il 
consolidamento di una Comunità educante atta a garantire la sostenibilità post-
intervento. 
 
La Aelle il Punto, Soggetto Responsabile, ha la necessità di reclutare le seguenti 
figure professionali:  
N.1 Psicologo 
N.2 Educatori  
N.1 Tecnico abilitato in MINDFULNESS 
N.1 Tecnico di storytelling inclusivo 
N.1 Tecnico di teatro/ espressione corporea 
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N.1 Tecnico di espressione grafico-pittorica e plastico-manipolativa 
N 1 Tecnico esperto in giardinaggio e cura delle piante 
 
Tali figure saranno reperite all’interno del territorio locale, da parte del responsabile 
della selezione della società Aelle il Punto, attraverso un processo di selezione 
finalizzato all’individuazione di personale qualificato e adeguato alla complessità e 
delicatezza dei destinatari  
I criteri per la selezione del personale saranno i seguenti: 
1) Titolo di studio rispondente alla figura professionale prevista dal progetto 
2) Competenze tecnico-professionali funzionali al ruolo da ricoprire 
3) Esperienze pregresse nello svolgimento di attività analoghe 
4) Caratteristiche personali, relazionali e attitudinali necessari per relazionarsi con 

minori di età 5/10 anni.  
 
I candidati, in possesso dei suddetti requisiti possono inviare il proprio Curriculum 
Vitae al seguente indirizzo mail: selezione@aelleilpunto.it all’attenzione del Dott. 
Giorgio Roccaro, entro il 16 giugno 2023, saranno quindi ricontattati per definire la 
data del colloquio. 
 
Si sollecita il tempestivo invio dei Curriculum Vitae per le figure di psicologo/a ed 
educatore/educatrice, in quanto i colloqui avranno luogo in presenza nel Comune di 
Drapia già a partire dal giorno 8 Giugno 2023, previo appuntamento. 
 
 
 
 
 
 
 


